บอกเล่า ก้าวต่อ ศพช.สระบุรี
นายสมาน พั่วโพธิ์ ผู้อำนวยการศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนสระบุรี
หลักการทำงานเป็นทีม

	สิ่งที่ควรทำ
	สิ่งที่ไม่ควรคำ

	1.สร้างความสัมพันธ์
	-ปรับใจ
	-ปรับแนวคิด
	-ประนีประนอม
	-รักษาน้ำใจ

	-แตกแยก
-เห็นแก่ตัว
-เกี่ยงงาน
-ก้าวก่ายเรื่องส่วนตัว
-กระจายข่าวมั่ว
-นินทาทีม

	2.รับผิดชอบ
	-รู้หน้าที่
	-มุ่งมั่น
	-ตั้งใจ

	

	3.มีส่วนร่วม
	-ร่วมคิด
	-ร่วมทำ
	-ร่วมรับผิดชอบ
	-ร่วมรับผลประโยชน์

	

	4.ใจกว้าง
	-เสียสละ
	-อดทน
	-มีน้ำใจ
	-เข้าใจกัน

	

	5.เกรงใจ

	

	6.มิตรภาพ
	-สนิทสนม

	

	7.ดูแลกันและกัน
	-เห็นใจ/เอื้ออาทร/ห่วงใจ

	



แบ่งงานตามความสามารถ กล้าที่จะแสดงความคิดเห็น ตรวจสอบการทำงานร่วมกัน รับข้อมูลให้ได้เท่ากัน แบ่งข้อมูลเติมเต็มในสิ่งที่ขาด
“สร้างจุดร่วม สงวนจุดต่าง”































